
WIR 
im CIPA 

Gréngewald…

CHARTA



Artikel 1:
…  sind ein Haus im Sinne von – hier bin ich zuhause

Artikel 2:
…   gewähren unseren Bewohnern durch Professionalität und Empathie einen  

angenehmen Lebensabend

Artikel 3:
…  schätzen und respektieren das Recht auf Individualität eines jeden Einzelnen

Artikel 4:
…  achten und respektieren den eigenen Willen unserer Bewohner

Artikel 5:
…  begleiten das Leben auch im Ende mit Ehre, Respekt und Toleranz

Artikel 6: 
… fördern die bedarfsgerechte Selbstständigkeit unserer Bewohner

Artikel 7:
…  legen Wert auf Wohlbefinden, persönlichen Service und Genuss

Artikel 8:
…  sehen uns als Team zusammen mit Bewohnern, deren Familien und Freunden

Artikel 9:
…  haben stets ein offenes Ohr und reflektieren kontinuierlich unser Tun

Artikel 10:
…  zeichnen uns durch höfliche, qualifizierte und engagierte Mitarbeiter aus

Artikel 11:
…   haben Mitarbeiter, welche durch Erfahrung und permanente Weiterbildungs- 

maßnahmen höchste Qualität in allen Arbeitsbereichen sicherstellen

Artikel 12:
…   arbeiten nach dem Grundsatz einer hohen Motivation und Zufriedenheit eines  

jeden Mitarbeiters

Artikel 13:
…  gewinnen wertvolle Bereicherung durch ehrenamtliche Unterstützung

Artikel 14:
…  arbeiten auf vertrauensvoller Basis mit unseren externen Partnern zusammen

Ee staarkt Team


